DYREKTOR ZARZADU DROG POWIATOWYCH W STARGARDZIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:
SPECJALISTA DS. EWIDENCJI DROG I MOSTOW

Miejsce wykonywania pracy: Zarzad Drog Powiatowych w Stargardzie

Liczba i wymiar etatu: 1 etat w petnym wymiarze czasu pracy

I. Wymagania niezbedne:
1. obywatelstwo polskie;

2. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

3. niekaralnos$¢ za przestepstwa umysine i nieposzlakowana opinia;

4. wyksztatcenie wyzsze — co najmniej 2 letni staz pracy w administracji
publicznej;

wyksztatcenie Srednie-co najmniej 4 letni staz pracy w administracji
publicznej;

5. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.

II. Wymagania dodatkowe:

1.znajomos$¢ ustawy o drogach publicznych, ustawy o ruchu drogowym

i aktobw wykonawczych;

2.znajomos¢ ustawy o samorzadzie terytorialnym;

3.znajomos¢ Ustawy- Kodeks postepowania administracyjnego;

4.znajomos¢ przepisdw kodeksu cywilnego.

III. Giéwny zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Prowadzenie i aktualizowanie ewidencji drég, obiektow mostowych oraz
innych urzadzen zwigzanych z zarzadzaniem drogami i potrzebami
ruchu drogowego.

2. Prowadzenie spraw zwigzanych z dokonywaniem okresowych
przegladéow stanu technicznego drég i obiektédw mostowych, oraz
innych urzadzen zwigzanych z zarzadzaniem drogami i potrzebami
ruchu drogowego.

3. Prowadzenie spraw zwigzanych ze zmiang przebiegu i kategorii drdg.

4. Prowadzenie spraw zwigzanych z numeracjg dréog i obiektéw
mostowych.

5. Prowadzenie spraw zwigzanych z ewidencjg gruntéw zajetych pod drogi

powiatowe.



IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1. Miejsce pracy : Zarzad Drog Powiatowych ul. Bydgoska 13/15
73-110 Stargard.
2. Praca w godzinach od 7°°-15% - od poniedziatku do piatku.
3. Praca administracyjno-biurowa przy uzyciu komputera powyzej 4 godz.

dziennie.

Wymagane dokumenty:

. Zyciorys - curriculum vitae;

. list motywacyjny;

. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;
kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

kopie dokumentdéw potwierdzajacych staz pracy;

O U A WN e

kopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach
i umiejetnosciach;

7. oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

8. oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie;

9. oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za

umy$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10. oéwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystania w petni z praw publicznych;

11. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji.

IV. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych:
Wskaznik zatrudnienia 0sOb niepetnosprawnych w Zarzadzie Drog

Powiatowych w Stargardzie, w miesiaqcu poprzedzajgcym date
upublicznienia ogtoszenia, w rozumieniu przepisobw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia 0sOb niepetnosprawnych jest

nizszy niz 6%.

V. Informacje dodatkowe:

Wymagane dokumenty, ztozone w zaklejonej kopercie, opatrzonej
opisem ,Naboér na wolne stanowisko urzednicze -Specjalista
ds. ewidencji drég i mostow” nalezy skfadacé osobiscie w siedzibie
Zarzadu Drog Powiatowych (pokdj nr 3) lub przesta¢ poczta na adres:



Zarzad Droég Powiatowych ul. Bydgoska 13/15 73-110 Stargard
w terminie do 20 maja 2022 r. do godziny 159%.

List motywacyjny i zyciorys powinien by¢ opatrzony klauzulj:
~Zgadzam sie na przetwarzanie przez Zarzgd Drég Powiatowych, ul. Bydgoska
13/156, 73-110 Stargard, danych osobowych zawartych w moim CV lub w innych
dokumentach dofgczonych do CV (moje zgtoszenie rekrutacyjne), dla celéow

prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogfoszeniu o prace”.

Z wybranymi kandydatami zostanie przeprowadzona rozmowa
kwalifikacyjna.

Decyduje data wptyniecia oferty do sekretariatu. Oferty ztozone po
terminie nie bedq rozpatrywane.

Stargard, 06 maja 2022 r.



