DYREKTOR ZARZADU DROG POWIATOWYCH W STARGARDZIE

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:

STANOWISKO DS. GOSPODAROWANIA MIENIEM I ROZLICZEN

Miejsce wykonywania pracy: Zarzad Drog Powiatowych w Stargardzie.

Liczba i wymiar etatu: 1 etat w petnym wymiarze czasu pracy.

L Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie;

2. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych;

3. niekaralnosc za przestepstwa umysine i nieposzlakowana opinia;

4. wyksztatcenie $rednie preferowane administracja publiczna lub wyzsze, co
najmniej dwuletni staz pracy;

5. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku;

II. Wymagania dodatkowe:
1. znajomos¢ ustawy o drogach publicznych, ustawy o ruchu drogowym
i aktéw wykonawczych;
. znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzadowych;
. Znajomosc¢ ustawy prawo zamowien publicznych;
. znajomos¢ Ustawy- Kodeks postepowania administracyjnego;
systematycznos¢, doktadnos¢, komunikatywnosé, samodzielno$é w pracy;

. mile widziane prawo jazdy kategorii B;
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. umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych (Word, Excel).

III. Glowny zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Prowadzenie gospodarki gruntami pasdow drogowych i zaplecza, w tym
spraw zwigzanych z podatkami od nieruchomosci.
2. Wykonywanie czynnosci zwigzanych z uregulowaniem standw wiladania

gruntami pasow drogowych.
3. Wspodipraca ze Starostwem Powiatowym przy uzyskaniu decyzji Wojewody

potwierdzajacych przejecie przez Powiat gruntéw pod pasami drog
powiatowych.
4. Prowadzenie spraw zwigzanych z uzyskaniem gruntéw pod budowe

i modernizacje droég i mostow.
5. Prowadzenie spraw zwigzanych z eksploatacjg obiektow budowlanych

zaplecza.
6. Prowadzenie spraw zwigzanych z przegladami okresowymi obiektow

budowlanych zaplecza.



7. Prowadzenie ewidencji i rozliczenia eksploatacyjne urzadzen sprzetu
i sSrodkéw transportowych ZDP.
8. Wdrazanie dostepnosci w ZDP Stargard, zgodnie z ustawa z dnia

19.07.2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlinym potrzebami.

Wymagane dokumenty:

1.CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej - odrecznie podpisany;
2.list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do naboru - odrecznie
podpisany;

3.kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajace
doswiadczenie zawodowe;

4.kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
5.o0swiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

6.0Swiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu w peini z praw publicznych;

7.08wiadczenie kandydata o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo karne skarbowe;

8.0$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji,

9.oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na
wskazanym stanowisku urzedniczym (w przypadku wytonienia kandydata
w procedurze naboru, kandydat zostanie skierowany na wstepne badania
lekarskie do lekarza medycyny pracy);

10.inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

V. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia o0sob niepelnosprawnych w Zarzadzie Drog Powiatowych
w Stargardzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnieniu 0sdb niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6%.

VI. _Informacje dodatkowe:

Wymagane dokumenty, ztozone w zaklejonej kopercie, opatrzonej opisem ,Nabér
na wolne stanowisko urzednicze - Stanowisko ds. gospodarowania mieniem
i rozliczen” nalezy sktada¢ w siedzibie Zarzadu Drdog Powiatowych (pokdj nr 3)
lub przesta¢ pocztgq na adres: Zarzad Drog Powiatowych, ul. Bydgoska 13/15 73-
110 Stargard w terminie do 25 maja 2021 r., do godziny 15%°”,



Dokument aplikacyjny CV powinien by¢ podpisany i opatrzony klauzulg:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy w zakresie niezbednym do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 oraz Ustawg z dnia 10 maja 2018 roku
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000)";

O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spetniajgcy wymogi
formalne zostang powiadomieni telefonicznie lub pisemnie;

Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych do kolejnych etapéw

i niewskazanych w protokole naboru mozna odebrac osobiscie w terminie miesigca
od dnia ogtoszenia wyniku naboru. Po ww. terminie zostang komisyjnie
zniszczone;

Dokumenty osoby, ktéra zostanie wyloniona w postepowaniu rekrutacyjnym
zostang dotaczone do jej akt osobowych;

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na BIP i na tablicy
informacyjnej Zarzadu Drog Powiatowych;

Dyrektor Zarzadu Drég Powiatowych w Stargardzie zastrzega sobie prawo
odwotania naboru bez podania przyczyny oraz nie rozstrzygniecia naboru
w sytuacji braku mozliwosci wytonienia odpowiedniego kandydata.

Dodatkowe informacje uzyskaé¢ mozna pod numerem telefonu:
(091) 577 52 19
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